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RESUMO

Objetivos: descrever o desenvolvimento de uma Tecnologia da Informagao e Comunicagao
em Saude para o cuidado da satiide dos motoristas de caminhdo de longa distancia e de suas
familias. Métodos: trata-se de uma descricdo do desenvolvimento de uma Tecnologia da
Informagao e Comunicagao, realizada no periodo de maio a setembro de 2023, seguindo a
Sistematizacdo da Experiéncia, em cinco etapas 1) ponto de partida, 2) perguntas iniciais, 3)
recuperacao do processo vivido, 4) reflexdao de fundo e 5) pontos de chegada Resultados:
a Tecnologia denominada Equilibrio trabalho-familia, disponibilizada eletronicamente,
apresenta recursos para o a aten¢ao a saide de motoristas de caminhao de longa distancia,
ancorada em estudos sobre a satide dos motoristas de caminhdo de longa distancia; Notas
Organizagao Internacional do Trabalho; Plano de A¢bes Estratégicas para o Enfrentamento
das Doencas Cronicas e Agravos Nao Transmissiveis no Brasil, 2021-2030, e declaracdo da
Associagao Internacional de Enfermagem de familias. Consideragdes Finais: o aprimoramento
tedrico da enfermagem tem potencial para melhorar a atencédo a satide dos motoristas de
caminhao de longa distancia, prevenir Doencas Cronicas Nao Transmissiveis e promover o
equilibrio trabalho-vida para o alcance das metas da Agenda 2030.

Descritores: Equilibrio Trabalho-Vida; Satide da Familia; Doengas Cronicas Néo Transmissiveis;
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel; Tecnologia da Informacéo.

ABSTRACT

Objectives: to describe the development of a Health Information and Communication
Technology for the health care of long-haul truck drivers and their families. Methods: this is a
description of the development of an Information and Communication Technology, developed
from March to September 2023, following the systematization of the experience in five steps: 1)
starting point, 2) initial questions, 3) recovery of the lived process, 4) background reflection, and
5) arrival points. Results: the technology called “Work-Family Balance," electronically available,
presents resources for the health care of long-haul truck drivers. It is anchored in studies on
the health of long-haul truck drivers, notes from the International Labor Organization, the
Strategic Action Plan for Confronting Chronic Diseases and Non-Communicable Diseases
in Brazil, 2021-2030, and the Declaration by the International Association of Family Nursing.
Final Considerations: the theoretical improvement of nursing can potentially improve the
health care of long-haul truck drivers, prevent Chronic Non-Communicable Diseases, and
promote work-life balance to achieve the goals of Agenda 2030.

Descriptors: Work-Life Balance; Family Health; Noncommunicable Diseases; Sustainable
Development; Information Technology.

RESUMEN

Objetivos: describir el desarrollo de una Tecnologia de Informacién y Comunicacion en
Salud para el cuidado de la salud de los conductores de camiones de larga distancia y de
sus familias. Métodos: se trata de una descripcion del desarrollo de una Tecnologia de
Informacién y Comunicacion, realizada en el periodo de mayo a septiembre de 2023, siguiendo
la Sistematizacion de la Experiencia en cinco etapas: 1) punto de partida, 2) preguntas iniciales,
3) recuperacion del proceso vivido, 4) reflexion de fondo y 5) puntos de llegada. Resultados:
la tecnologia denominada“Equilibrio Trabajo-Familia,” disponible electrénicamente, presenta
recursos para la atencién a la salud de los conductores de camiones de larga distancia, anclada
en estudios sobre la salud de estos conductores; Notas de la Organizacién Internacional
del Trabajo; el Plan de Acciones Estratégicas para el Enfrentamiento de las Enfermedades
Cronicas y Agravios No Transmisibles en Brasil, 2021-2030, y la declaracién de la Asociacion
Internacional de Enfermeria de Familias. Consideraciones Finales: el mejoramiento tedrico
de la enfermeria tiene el potencial de mejorar la atencion a la salud de los conductores de
camiones de larga distancia, prevenir Enfermedades Crénicas No Transmisibles y promover
el equilibrio trabajo-vida para alcanzar las metas de la Agenda 2030.

Descriptores: Equilibrio entre Vida Personal y Laboral; Salud de la Familia; Enfermedades
no Transmisibles; Desarrollo Sostenible; Tecnologia de la Informacion.
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INTRODUCAO

O processo de trabalho do motorista de caminhao de longa
distancia envolve uma série de estressores ocupacionais que
fazem parte da industria de transporte e incluem, além de longas
jornadas, horérios de trabalho irregulares e estresse cronico=.
Esses fatores colocam a conducédo de caminhdes de longa dis-
tancia entre as ocupacdes mais insalubres e inseguras, o que
foi acentuado pela vulnerabilidade a infeccao e transmissdo do
Novo Coronavirus. Diante da sindemia causada pela pandemia
de SARS-CoV-2, a COVID-19 agravou e foi agravada por outras
epidemias de Doencas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNTs)
decorrentes de doencas cardiovasculares como hipertensao,
diabetes, obesidade, tabagismo e depressao®.

Além disso, a falta de equilibrio entre trabalho e vida aumenta
os conflitos entre essas duas esferas e coloca o trabalho como
um importante determinante social da saude. Nesse sentido, o
equilibrio trabalho-vida diz respeito ao tempo disponivel para
as atividades profissionais e pessoais, envolvendo outros papéis
sociais, atividades familiares, de lazer e outras promotoras de
bem-estar e saude, além das laborais™.

Frente a essa realidade e considerando que ainda existe uma
lacuna na literatura em relacao a atencao da Enfermagem a satide dos
motoristas de caminhdo de longa distancia e sua familia, entende-se
que instrumentalizar a enfermagem com recursos tedricos é uma
forma de fomentar avancos na promocéo da satide e vai ao encon-
tro das metas da Agenda 2030 da Organizacao das Nag¢des Unidas
(ONU)® para o desenvolvimento sustentavel, especialmente com
relacao aos seus objetivos numero trés, referente a necessidade de
reducdo da mortalidade por doencas cronicas ndo transmissiveis,
ao numero oito, relacionado a necessidade de protecao dos direitos
trabalhistas e a promocédo de ambientes de trabalho saudaveis.

A partir do exposto, denota-se aimportancia de disponibilizar
a enfermagem recursos tedricos para melhorar a abordagem
a saude dos motoristas de caminhao de longa distancia e sua
familia, visando a prevencdo de doencas cronicas e a promogao
do equilibrio trabalho-vida, a partir do uso de tecnologias de
comunicacdo em satide. Tendo em vista que os sites da internet
sdo espagos oportunos para realizar educacdo em saude a par-
tir da disponibilizacdo de evidéncias cientificas, documentos e
recomendacdes chanceladas por organiza¢des internacionais, é
fundamental promover avangos nas tecnologias de cuidado da
enfermagem, as quais sdo essenciais para o alcance das metas
da Agenda 2030 para o desenvolvimento sustentavel®.

OBJETIVOS

Descrever o desenvolvimento de uma Tecnologia da Informa-
¢do e Comunicacao para o cuidado da satide dos motoristas de
caminhéao de longa distancia e de suas familias.

METODOS

Trata-se de uma descricao do processo de desenvolvimento de
uma Tecnologia da Informacao e Comunicagado composta por estu-
dos sobre a saide dos motoristas de caminhao de longa distancia,
disponibilizada no site Cuidados com Familias. Para sistematizar a
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experiéncia, conduzir a reflexdo tedrica e promover a mudanca nas
praticas, esse relato estd apoiado no processo de Sistematizacdo
da Experiéncia (SE) de Oscar Jara Holliday®®, composto por cinco
etapas: O ponto de partida; As perguntas iniciais; Recuperacao
do processo vivido; A reflexdo a fundo e Os pontos de chegada.

Para sua construcao, foram adaptados os passos do estudo
metodolégico?. A fase 1 consistiu em um estudo exploratério
com a elaboragdo de um diagnéstico situacional e revisdo de
evidéncias na literatura, e na fase 2 ocorreu o processo de ela-
boracdo do contetdo da TIC. O estudo atendeu aos itens do
checklist Standards for Reporting Qualitative Research: A Synthesis
of Recommendations para estudos qualitativos®.

O processo de desenvolvimento da Tecnologia da Informacédo
e Comunicacao (TIC) foi apoiado em revisao de literatura e outros
documentos norteadores da pratica de enfermeiros(as)->°1",
disponibilizados no site cuidadoscomfamilias.com. Quanto aos
aspectos éticos, este estudo reflete as opinides dos autores, pu-
blicadas em estudos cientificos. Por ndo necessitar de nenhuma
forma de coleta de dados, ndo houve necessidade de submissao
ao comité de ética em pesquisa, por utilizar informacdes de acesso
publico e de revisdo de literatura, conforme a Resolu¢do nimero
510 do Conselho Nacional de Satude de 2016.

RESULTADOS
O ponto de partida

Esse é o primeiro passo do processo de sistematizacao da
experiéncia e envolve a participacdo no seu desenvolvimento®.
ATecnologia da Informagdo e Comunicacdo intitulada “Equilibrio
Trabalho-Familia”teve sua concepcdo influenciada pelas experiéncias
anteriores das autoras no grupo de pesquisa NUCCRIN (Nucleo de
Condicoes Cronicas e suas Interfaces) e em pesquisa com pacientes
em hemodidlise. Essas experiéncias permitiram evidenciar que
diversas pessoas haviam sido motoristas de caminhao de longa
distancia antes do tratamento de hemodialise e que os principais
motivos do desenvolvimento da Doenca Renal Cronica (DRC) fo-
ram Diabetes Mellitus (DM) e Hipertensao Arterial Sistémica (HAS)
sem acompanhamento ou controle clinico. Fato corroborado por
evidéncias da literatura, as quais demonstram ainda a lacuna na
atencao a saude dos motoristas de caminhédo de longa distancia e
de suas familias e a necessidade de instrumentalizar o enfermeiro
para a prevencao e cuidado das pessoas com doencas cronicas.

O conteudo apresentado aborda a saude dos motoristas de
caminhdo de longa distancia e de suas familias e faz parte do
estudo de pds-doutorado no exterior (PDE) da primeira autora,
desenvolvido na Faculdade de Saude Publica da Oregon State
University, apoiado pelo CNPq (Conselho Nacional de Desenvol-
vimento Cientifico e Tecnoldgico), Chamada CNPq N.© 26/2021,
intitulado “Avaliacao da Influéncia do Equilibrio Trabalho-Vida
na Saude de Motoristas de Caminhao de Longa Distancia em
Tempos de Pandemia: Estudo Multicéntrico”

As perguntas iniciais

O segundo passo resultou de questionamentos que ajudaram
a delimitar o objeto e o objetivo. Segundo Holliday, as perguntas
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iniciais envolvem indaga¢des como: para que queremos sistema-
tizar, que experiéncias queremos sistematizar e quais aspectos
centrais dessas experiéncias nos interessam sistematizar®®? Essa
experiéncia descrita atende a uma necessidade identificada na
prética e na literatura. O desenvolvimento da Tecnologia da In-
formacao e Comunicacéo intitulada“Equilibrio Trabalho-Familia”
tem como objetivo melhorar a atenc¢ao a saude de motoristas de
caminhéao de longa distancia e a prevencao de DCNT. Sua apre-
sentacao colabora na traducdo do conhecimento por promover
a transferéncia do conhecimento disponivel, em sua maioria, no
idioma inglés, a partir da difuséo e disseminacédo de informacoes
sintetizadas aos enfermeiros, em portugués, contribuindo para
a implementacao das evidéncias na pratica.

Além disso, atende a uma importante necessidade de fer-
ramentas de comunicacao ageis e viaveis, possiveis de serem
acessadas por enfermeiros(as) e motoristas de qualquer lugar
com acesso a internet. Trata-se de uma resposta para atender a
necessidade de informacdes para a avaliacdo e intervencdo em
saude dos motoristas de caminhao de longa distancia e suas
familias e os desafios globais da Agenda 2030 da ONU para o
desenvolvimento sustentavel, nos objetivos 3 [reduzirem 1/3 a
mortalidade prematura por DCNT, via prevencao e tratamento, e
promover a salde mental e o bem-estar] e 8 [proteger os direitos
trabalhistas e promover ambientes de trabalho seguros e pro-
tegidos para todos os trabalhadores em empregos precarios]®.

A recuperacao do Processo vivido

Oterceiro passo envolve a reconstrucdo do processo®. Inicialmente,
identificou-se na pratica o problema relacionado ao adoecimento
dos motoristas por DCNT, bem como as dificuldades enfrentadas
por eles no acesso aos servicos de satide. A partir da coleta de dados
para a pesquisa com motoristas de caminhdo de longa distancia
brasileiros e estrangeiros, iniciada em marco de 2023, no Sul do
Brasil, o desenvolvimento ocorreu entre maio e setembro de 2023,
adaptando os passos do estudo metodoldgico em duas etapas”.
Afase 1 consistiu em um estudo exploratério com a elaboragao de
um diagnostico situacional e revisao de evidéncias na literatura, e
na fase 2 ocorreu o processo de elaboracao do contetido daTIC.

Na fase 1, realizou-se uma revisao de literatura nas bases de
dados PubMed/MEDLINE, LILACS, BIREME, e em buscas livres,
visando responder a questdo: “Quais séo as influéncias da vida
profissional na saude dos motoristas de caminhédo de longa dis-
tancia e na relagcdo com a familia, em tempos de pandemia?”. O
objetivo era conhecer a producdo cientifica para apoiar a pratica
de enfermeiros na abordagem a satide desses motoristas. Proce-
deu-se a categorizacgdo, avaliacdo, discussao e interpretacao dos
resultados. A fase 2 envolveu as definicdes de que as informagdes
seriam disponibilizadas em categorias temdticas, com possibili-
dade de comentdrios, e incorporacao de midias como imagens,
fotos e links para outras paginas da web ou blogs para referenciar
os conteldos. Também se apresentou os estudos internacionais
e documentos norteadores da pratica em formato eletronico,
com a possibilidade de interacao entre usuarios que acessam a
webpage e a equipe Cuidados com Familias.

Para disponibilizar as informagdes aos enfermeiros, optou-se
pelo site Cuidados com Familias, criado em 2017 para oferecer aos
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estudantes e profissionais da Enfermagem a literatura cldssica e
evidéncias cientificas atuais, essenciais para as praticas de enfer-
meiros(as), educadores e pesquisadores(as) na abordagem mais
adequada a saude das familias. O site Cuidados com Familias foi
reconhecido pelo Conselho Federal de Enfermagem e pelo Centro
Colaborador OPAS/OMS da USP como uma iniciativa Nursing Now
Brasil (2021) (https://cuidadoscomfamilias.com/). Tal experiéncia
tem contribuido para divulgar avancos dos estudos, de modo
que o conhecimento chegue até a comunidade, ndo apenas no
Brasil, tendo em vista que o referido site é de acesso global. O
numero de visitantes do exterior tem aumentado ao longo dos
anos, alcangcando mais de 2.500 acessos, oriundos dos Estados
Unidos, Portugal, China, Uruguai e Canad4, entre outros.

Essa tecnologia estad apoiada em literatura atual relacionada
a saude do motorista de caminhao de longa distancia™; nas
metas da Agenda 2030 para o desenvolvimento sustentavel®;
em notas da Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT) sobre
aimportancia do equilibrio entre trabalho-familia®; no Plano de
Acodes Estratégicas para o Enfrentamento das Doencas Cronicas e
Agravos Néao Transmissiveis no Brasil, 2021-2030 (Plano de Dant)
(19: e nas declaragbes de posicionamento da Associacao Inter-
nacional de Enfermeiros de Familias (IFNA) sobre educacdo em
enfermagem de familia na Graduagdo em Enfermagem e sobre as
competéncias do enfermeiro generalista na pratica de cuidados
a familia®", com a possibilidade de interagdo entre usuarios e
equipe, disponibilizados no endereco eletrdnico (https://cuida-
doscomfamilias.com/) do site Cuidados com Familias (Figura 1).

Literatura relacionada a satide
do motorista de caminhao de
longa distancia

o

Notas da Organizagao
Internacional do Trabalho
(OIT) sobre a importancia do
equilibrio trabalho-familia

Plano de agdes estratégicas para o
enfrentamento das doengas cronicas
e agravos nao transmissiveis no
Brasil, 2021-2030 (Dant Plan)

-

|
|

Declaragéo de posicionamento
da IFNA sobre educacao em
Enfermagem de Familia na
gradugacao em Enfermagem

Declaragao de posicionamento
da IFNA sobre as competéncias
do Enfermeiro generalista na
pratica de cuidado com familias

Agenda 2030 das
Nagoes Unidas para o
desenvolvimento sustentavel

Figura 1 - Apresentacdo do contetido disponibilizado no site https://
cuidadoscomfamilias.com

Reflexao

O quarto passo envolve a analise, sintese e interpretacao
critica da experiéncia®. A experiéncia de desenvolvimento da
Tecnologia da Informacédo e Comunicagao intitulada “Equilibrio
Trabalho-Familia” permitiu compreender os inimeros desafios
associados ao processo de trabalho e vida do motorista de cami-
nhéo de longa distancia. Especialmente, as dificuldades de acesso
aos servicos de salide, ma alimentacao, falta de atividade fisica, e
como os principais fatores associados ao aumento exponencial
do risco de doenca cardiometabdlica, cardiovascular e Doenga
Renal Crénica, decorrentes do descontrole dos niveis de Diabetes
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Mellitus (DM), Hipertensao Arterial Sistémica (HAS), colesterol e
obesidade. Como sintese, destacamos a caréncia de estudos no
idioma portugués, o que pode ser uma barreira, considerando
que a maioria dos artigos cientificos estdo no idioma inglés.
Dessa forma, entende-se que disponibilizar recursos e espaco
de interacdo aos enfermeiros(as) e motoristas € uma maneira
de contribuir na promocgao da atencéo a saude do motorista de
caminhéo de longa distancia e de sua familia.

Os pontos de chegada

O quinto passo envolve a formulacdo de conclusdes e a co-
municacdo da aprendizagem®. Conclui-se que a Tecnologia da
Informacédo e Comunicacgao “Equilibrio Trabalho-Familia” é uma
ferramenta importante, pois visa instrumentalizar os enfermei-
ros(as) com evidéncias cientificas para melhorar a abordagem a
saude dos motoristas de caminhdo de longa distancia e de suas
familias, e diminuir os fatores de risco de DCNTSs relacionadas ao
processo de trabalho, a transicdo demografica, epidemioldgica
e nutricional, visando o alcance das metas da Agenda 2030 da
ONU para o desenvolvimento sustentavel de garantir o acesso a
salde de qualidade e promover o bem-estar para todos®.

Desse modo, as informacdes e o espaco disponibilizado a
partir da TIC podem funcionar como um modelo de eSaude para
melhorar o acompanhamento, o gerenciamento e a qualidade da
atencdo a saude do individuo e de sua familia. Além disso, pode
contribuir para a reflexdo sobre a necessidade de transformacéo
na cultura e no processo de trabalho que possam oportunizar
mudancas comportamentais, hdbitos saudaveis, reducao dos
estressores fisiologicos e psicoldgicos, e o alcance do equilibrio
entre trabalho e vida, por se tratar de uma iniciativa inovadora,
sustentdvel, preocupada com as agdes humanas ao meio ambiente
e no bem-estar das pessoas.

Como ponto de chegada, é importante salientar que esse
ndo é o ponto final. Estando a tecnologia em uso e constante
atualizacdo, os passos futuros apresentarao a validagao por
enfermeiros, servicos de saude e de instituicbes representantes
dos trabalhadores em transporte rodoviario, e pelos motoristas
de caminhao de longa distancia e suas familias.

DISCUSSAO

A literatura que compde a Tecnologia da Informacdo e Comu-
nicacao intitulada Cuidado a satide de motoristas de caminhéo de
longa distancia: Equilibrio trabalho-familia e prevencdo de DCNT
reuniu estudos internacionais que abordam temas relacionados
a0 acesso aos servicos de saude, risco para doencas cronicas nao
transmissiveis como Diabetes Mellitus (DM)®@, Hipertensao Arterial
Sistémica (HAS), estresse no trabalho, alimentacdo ndo sauda-
vel, tabagismo, inatividade fisica, sobrepeso/obesidade, apneia
obstrutiva do sono®, Prevencdo de IST (Infeccao Sexualmente
Transmissivel), saide mental, gerenciamento do estresse’,
relacdo entre estresse, fadiga e acidentes®.

O alto indice de Doencas Crénicas Nao Transmissiveis contribui
para a perda de anos por incapacidade, conforme o DALY (Disability
Adjusted Life Years) e prejuizos aos sistemas de saude, de seguridade
social e da economia dos paises. Andlise do Banco Mundial estima
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que paises como o Brasil, China, india e Russia perdem, anualmente,
20 milhdes de anos produtivos de vida pelas DCNT. As estratégias
para promogao da saude, atencéo integral a saude, vigilancia em
saude e prevencdo a doencas e agravos a salide estdo descritas no
Plano de A¢des Estratégicas para o Enfrentamento das Doencas
Crénicas e Agravos Nao Transmissiveis no Brasil, 2021-2030 (Plano
de Dant), ressaltando a necessidade de qualificacdo dos profissio-
nais de saude para disseminar boas praticas para prevencédo das
DCNT19, Assim como, a importancia de mudangas nos processos
produtivos, nas formas de gestao e organizacao do trabalho e nos
ambientes de trabalho como estratégia da promocéo de satide do
trabalhador e seguranca no trabalho'?,

As notas da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) sobre
trabalho e familia baseiam-se na série Work and Family Information
Sheets do Programa sobre Condi¢des de Trabalho e Emprego (TRA-
VAIL)®. De acordo com a OIT o equilibrio trabalho-vida pode sofrer
prejuizos diante das necessidades de dedicacdo de tempo, um
bem escasso, aos compromissos relacionados ao trabalho, o qual é
uma necessidade para a sobrevivéncia das sociedades. Posto isso,
denota-se aimportancia da discussao e reflexdo para que medidas
sejam tomadas pelos governos paraa mudanca de modelo que vise
a conciliacdo entre as tarefas do trabalho e as responsabilidades
familiares, que sdo invisiveis as estatisticas da economia dos paises
por ser uma atividade ndo remunerada, apesar do valor gerado®.

Em consequéncia das longas jornadas de trabalho fora de casa, o
motorista de caminhao de longa distancia pode sofrer com a falta da
familia, ter perdas de oportunidade de participacao mais efetiva na
educacdo dos filhos e em outras atividades e ou responsabilidades
da vida privada, caracteristicas de trabalhadores que dedicam muitas
horas ao trabalho. As medidas de conciliacao entre trabalho e familia
envolvem organizacao de processos de trabalho que facilitem o
cotidiano de trabalhadores e trabalhadoras, como a organizagao
do tempo de trabalho com horério flexivel, servico de informacao
e formacdo sobre as politicas da empresa para responsabilidades
familiares, licencas adicionais as previstas na constituicao®.

A vista disso, os governos tem papel fundamental no desen-
volvimento de politicas publicas que estabelecam um marco legal
e favorecam a conciliacdo entre trabalho e familia, permitindo
abandonar a cultura de longas jornadas de trabalho, uma vez
que a reducao dos horarios ampliados dedicados ao trabalho
aumentam a produtividade, reduzem o cansaco e a ocorréncia
de acidentes®, o que pode ser muito favoravel aos motoristas
de caminhao, cuja dedicacao ao trabalho ultrapassa 10 horas
didrias e especialmente aos trabalhadores cuja rotas ndo permita
retornar para casa durante semanas. Além disso, a OIT recomenda
gue os trabalhadores tenham seus direitos assegurados de férias
anuais, licenca por motivo de emergéncia, licenca parental e a
licenca-maternidade. Assim como, garantia de que as normas
internacionais do trabalho, estabelecidas pela Convencdo no 189
da OIT, de trabalho decente, produtivo, exercido em condicdes de
liberdade, igualdade, seguranca e dignidade sejam cumpridas.
Logo, os sindicatos tém papel fundamental na garantia aimple-
mentacdo da legislacdo e em advogar por melhorias nas politicas
publicas que promovam equilibrio entre trabalho e familia®.

A familia é um aspecto fundamental na vida de qualquer pessoa
e para promover a saude das familias é necessario conhecer sobre
educacdo e praticas em salide da mesma. Por isso, considera-se
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primordial que os enfermeiros conhecam e apoiem suas praticas
nas Declara¢des da Associagao Internacional de Enfermeiros de
Familias (IFNA) sobre educacdo em enfermagem de familia e
sobre as Competéncias do enfermeiro generalista na pratica de
cuidados a familia™. Considerando o relacionamento reciproco
entre familia e doenca, posto que, ambos se influenciam e a ne-
cessidade de conhecer as teorias centradas na familia envolvendo
arelagao reciproca entre individuos, familia, comunidade, saude
e doenca ao longo da formacéo baseada em evidéncia.

A IFNA tem a missao de transformar a satde da familia ao servir
como uma forca unificadora e voz para a enfermagem familiar
globalmente, além de compartilhar conhecimentos, préticas e
habilidades para aprimorar e nutrir a pratica de enfermagem
familiar; e fornecer lideranca de enfermagem de familia por meio
de educacao, pesquisa, socializacdo e intercambio colegial em
todos os aspectos da enfermagem de familia“".

ATIC é uma ferramenta essencial para melhorar a abordagem
de enfermagem da saide do LHTD e de suas familias, reduzindo os
fatores de risco das DNTSs relacionadas ao processo de trabalho e ao
envelhecimento da populacéo, com o objetivo de atingir os objeti-
vos da agenda da ONU 2030 para o desenvolvimento sustentavel,
que procura garantir o acesso a saude de qualidade e promover o
bem-estar para todos. Por ser uma iniciativa inovadora e sustentavel
preocupada com as acdes humanas em relacéo ao meio ambiente e
com o bem-estar das pessoas, também pode contribuir para a reflexao
sobre a necessidade de transformacdo na cultura e no processo de
trabalho que podem levar a mudancas comportamentais, habitos
saudaveis, reducdo de estressores fisioldgicos e psicoldgicos e a
conquista do equilibrio entre vida profissional e pessoal.

CONSIDERACOES FINAIS

O desenvolvimento da Tecnologia da Informacdo e Comuni-
cacdo - Equilibrio trabalho-vida, disponibilizada no site Cuidados
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com Familias visa contribuir para dar visibilidade e aprimorar
a abordagem dos profissionais da enfermagem a satde dos
motoristas de caminhéao e suas familias e promover avancos no
acesso dessa populagdo aos servicos de satude, a prevencédo de
doencas cronicas ndo transmissiveis, a reflexdo sobre a necessi-
dade de mudancas no modelo de organizacao de trabalho e o
equilibrio trabalho-vida.

As limitagdes deste estudo podem estar relacionadas a amostra
dos estudos utilizados na revisao, o que ndo diminui a qualidade
do estudo. Ressalta-se que os estudos disponibilizados no site
Cuidados com Familias apresentam evidencias com potencial de
apoiar as praticas de enfermeiros (as) em diferentes contextos de
atuacdo com motoristas de caminhao de longa distancia e suas
familias. Além desses, as recomendacdes de organiza¢des nacionais
e internacionais sdo consideradas genéricas e pertinentes para
serem utilizadas em diferentes cendrios e ou culturas e poderao
ser apoiar o desenvolvimento de outras inciativas destinadas a
essa populacdo e servir como recursos inovadores para a pre-
vencdo das DCNTs, assim como, contribuir para o alcance dos
objetivos da Agenda 2030.
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